Doticia na ,infekény priplatok® zamestnancom centier pre deti a rodiny za
pracu v karanténe.

Pocas druhej viny pandémie, v obdobi od oktébra 2020 do 28. 2. 2021 méze o dotaciu
na podporu humanitarnej pomoci poziadat pravnicka osoba - centrum pre deti a rodiny
(Statne, samospravne, akreditované — nesStatne), v ktorom boli rozhodnutim prislusného
Regionalneho uradu verejného zdravotnictva nariadené opatrenia na predchadzanie vzniku
a Sireniu prenosnym ochoreniam podla zakona ¢. 355/2007 Z. z. z dovodu Sirenia ochorenia
Covid-19. Jednym z tychto opatreni musi byt’ izolacia, alebo nariadenie karantény.

Dotaciu je mozné poskytnit' na plnenie, ktoré poskytuje zamestnavatel' svojim
zamestnancom nad ramec mzdy alebo platu — tzv. “odmena za pracu v karanténe*, vratane
preddavku napovinné verejné zdravotné poistenie, socidlne poistenie a na prispevky
na starobné  dochodkové  sporenie, platené zamestnavatelom  ztohto  plnenia
pre zamestnancov, ktori vykonavaju pracovnu c¢innost’ pocas nariadenej karantény
v zariadeni v bezprostrednom kontakte s klientmi s ochorenim Covid-19 Vv izolacii, a to
bez ohPadu na ich pracovné zaradenie.

Vyska dotacie najedného takéhoto zamestnanca je na celkovi cenu prace
vo vySke 405eur (300 € hrubd mzda). Dotacia sa poskytuje v jednotnej vyske 405 eur
na zamestnanca (300 € odmena, 105 € odvody) anie je mozné diferencovat’ jej vySku
Vv zavislosti do toho kol’ko dni zamestnanec v izolacii opracoval.

Upozoriiujeme centrd pre deti a rodiny, Ze zamestnancovi moZe za obdobie karantény
vzniknat’ narok na mzdu (plat) za pracu nad¢as, mzda (plat) za pracovnu pohotovost’, pripadne
aj d’alSie naroky vyplyvajuce z prisluSnych pravnych predpisov.

Podmienkou poskytnutia dotacie je predlozenie rozhodnutia prislusného Regionalneho
uradu verejného zdravotnictva, ktorym boli nariadené opatrenia na predchadzanie vzniku
a Sireniu prenosnym ochoreniam podl'a zakona ¢. 355/2007 Z. z. z dovodu Sirenia ochorenia
Covid-19 (dalej len ,,rozhodnutie RUVZ®). Ak takéto rozhodnutie RUVZ nevydalo, zariadenie
tato skutoénost’ preukaze Spravou o mimoriadnej situacii COVID — 19 na Ustredie prace,
socialnych veci a rodiny.

Podrobné informacie, vzor ziadosti, Cestného prehldsenia su zverejnené¢ na:
https://www.employment.gov.sk/sk/koronavirus-pracovna-socialna-oblast/socialne-sluzby/ v
Casti ,, Dotécia na "infek¢ny priplatok" zamestnancom zariadeni za pracu v karanténe*
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